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Internationaler Frauentag 2023
Ein Grund zum Feiern?

Zuletzt gehort auf einer Dienststelle:

,Wenn die uns wirklich eine Frau vor die Nase setzen, wechsle ich die Dienststelle.“

Solche Aussagen sind zwar weniger geworden, zeigen aber, dass wir noch lange nicht bei der
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern angekommen sind. Liegt doch der Anteil an
Polizeibeamtinnen in Flihrungsposition bei der Polizei RLP bei unter 10%.

Ein Zustand, der angesichts eines Frauenanteils von 25% der Beschaftigten nicht langer akzeptiert
werden kann. Der glaserne Deckel hemmt weiterhin die Karrieremdoglichkeiten der weiblichen
Beschaftigten bei der Polizei. Impulse wie die Rahmendienstvereinbarung zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie oder das Mentoringprogramm fir Frauen fiihren in der Form nur langsam zu
den gewiinschten Fortschritten. Die Un-Gleichberechtigung in der Lebenswirklichkeit unserer
Beschaftigten liel die ,Rahmendienstvereinbarung fiir ein offenes, tolerantes, respektvolles,
kooperatives und vertrauensvolles Miteinander” erforderlich werden. Seit letztem August wird
darin festgeschrieben, dass Diskriminierung, Mobbing und sexuelle Beldstigung zu unterlassen
sind. Eine Dienstvereinbarung, deren Erfolg am Grad der Umsetzung gemessen werden wird.

Liebe Frauen,

wir feiern heute einen Frauenanteil von tUber 30% bei den Anwarter:innen und die Moéglichkeiten
zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei der Polizei RLP! Wir feiern heute die Gber 30% an
weiblichen Mitgliedern und mit Sabrina Kunz eine Frau als Vorsitzende fiir unserer GdP zu haben.
Und wir feiern heute das Frau-Sein!

Gleichzeitig bereiten wir uns auf die nachsten Schritte vor, denn der Weg bis zu einer echten
Gleichberechtigung der Geschlechter ist noch lang!

Gewerkschaft der Polizei




Wir fordern:

%% Mehr Plitze im Mentoringprogramm fiir Frauen!

%% Mehr Fortbildungsangebote, die von Teilzeitkriften besser wahrgenommen werden
konnen!

% Mehr Familien- und Frauenrechtliche Themen in Aus- und Fortbildung unserer
Fihrungskrafte!

Wir setzen uns ein fiir eine Anrechnung von Elternzeit auf die Probezeit!
Wir setzen uns ein fiir eine geschlechtergerechte Sprache!

Fir die Zwischenzeit haben wir fiir euch ein Quiz mit einer kleinen
Verlosung kreiert! Uhrzeit-unabhangig konnt ihr darin rund 20 Fragen aus
den unterschiedlichsten Bereichen beantworten. Am Ende kdnnen GdP-
Mitglieder eine E-Mail-Adresse eingeben und damit an einer der Verlosung
teilnehmen.

Eure Landesfrauengruppe
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